Proximus biedt zijn niet-actieve werknemers een hospitalisatieverzekering aan
op basis van een duurzaam financieringsmodel.

In de onderstaande tabel ziet u het bedrag van de premies die u als
aangeslotene in 2025 moet betalen op basis van uw persoonlijke situatie.

Maandelijkse premie 2025 Plan “Zekerheid”
Categorie van Leeftijdscategorie Premie Zekerheid
aangeslotene
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€000 + €142 = €142
€179 + €836 = €1015
€280 + €£19.20 = €£2200
€510 + € 2494 = €30,04
€000 + €000 = €000
€000 + €142 = €142
€000 + €836 = €836
€000 + €19.20 = €19.20
€000 + € 2494 = € 24,94
€277 + €153 = €430
€19,53 + €906 = €£2859
€3068 + €2082 = €£5150
€£5582 + €2703 = €£8285

Voor meer informatie verwijzen wij u naar onze pagina "Gepensioneerden".
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